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Pflegefachkraft im/wa)

We care for your medcareer.

Als Spezialisten mit eigener Erfahrung im Gesundheitswesen verbinden wir Menschen mit passenden Arbeitgebern. Wir begleiten
Pflegefachkrafte auf ihrem individuellen Karriereweg im Gesundheitswesen. Wir beraten Sie bei der Auswahl des passenden
Arbeitgebers, bei der Verhandlung individueller Konditionen und bei der Entscheidung fUr Inren Traumjob. Gemeinsam finden wir,
was Sie suchen. Basierend auf langjéhrigen Beziehungen in einem bundesweiten Karrierenetzwerk. Mit groRer persénlicher Néihe
und der Stdrke eines seit mehr als 30 Jahren erfolgreichen Personaldienstleisters.

Chosenwithcare.

Im Auftrag einer Fachklinik, spezialisiert auf die medizinische Rehabilitation mit den Schwerpunkten Orthopddie, Rheumatologie,
Physikalische Medizin und die traditionelle Heilbehandlung mit Moor bei Ostseebad Nienhagen suchen wir Sie als Pflegefachkraft
(m/w/d) zum néchstméglichen Zeitpunkt.

IHRE AUFGABEN:

*# Ganzheitliche Betreuung und Pflege von Patienten wdhrend ihres Rehabilitationsprozesses

* Sicherstellung einer qualitativ hochwertigen Patientenversorgung unter Berlcksichtigung der individuellen Bedurfnisse
*# Enge Zusammenarbeit mit einem interdisziplindren Team, bestehend aus Arzten, Therapeuten und Pflegekréften

*# Dokumentation von Pflegeleistungen und Therapieverldufen gemaRk den geltenden Standards

% Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung von Pflegekonzepten und -prozessen

IHR PROFIL:

% Abgeschlossene Ausbildung als examinierte Pflegefachkraft (m/w/d)

% Idealerweise Berufserfahrung im Bereich der Rehabilitation oder in den genannten Fachbereichen
# Empathie, Einfuhlungsvermdgen und Freude an der Arbeit im Team

“ Eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise

*» Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung und personlichen Weiterentwicklung

IHRE VORTEILE:

Die Direktvermittlung durch medcareer Uberzeugt.
Denn Sie mUssen sich weniger um Suche, Auswahl und Administratives kimmern, aber bekommen daftr mehr.

s Mehr Qualitét: Durch Vorauswahl und Abgleich der Anforderungen sparen wir Ihnen die Mihe unpassender Bewerbungen. Ihre
Vorstellungen werden festgehalten und mit den Soll-Anforderungen des Kunden abgeglichen.

s Mehr Méglichkeiten: GroRes bundesweites Karrierenetzwerk und Zugang zu nicht 6ffentlich ausgeschriebenen

Stellenangeboten.

Mehr Beratung: Mit Hintergrundwissen zum Arbeitgeber, Zusatzleistungen und persénlichen Entwicklungschancen helfen wir

lhnen, fundierte Entscheidungen zu treffen.

Mehr Sicherheit: Denn vertraulicher Umgang mit Ihren Informationen und Daten steht fur uns an erster Stelle.

Mehr Unterstiitzung: Ein unkompliziertes Bewerbungsverfahren fihrt schnell zum Erfolg, wir sorgen fir reibungslose

Kommunikation und begleiten lhre Verhandlungen mit dem neuen Arbeitgeber.

Mehr Schlagkraft: Wir haben die Ressourcen und Erfahrungen, den Bewerbungs- und Einstellungsprozess zu beschleunigen—

und Sie schneller in den Job zu bringen.

Mehr Gehaltstransparenz: individuelle Féhigkeiten und eine Uberzeugende Ausstrahlung sind die Basis fur persénliche

Verhandlung von Gehalt und Konditionen, bei der wir Sie zielfUhrend unterstitzen. Angegebene Gehdlter dienen lediglich der

Orientierung.

W o e



DAS KONNTE IHR NEUER JOB SEIN?

Dann lassen Sie uns sprechen oder senden Sie uns gleich lhre vollsténdigen Unterlagen an aurich@medcareer.de.
Mein Name ist Maria Schwabauer und ich berate Sie gerne persénlich zu dieser Position oder alternativen
Stellenangebotenin unserem Karrierenetz.

Sie erreichen mich telefonisch unter 04941-60429-14 oder per Mail an aurich@medcareer.de.

WIR SIND GERNE FUR SIE DA:

Zdgern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Inre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Maria Schwabauer
¢’ +49494160429-14
& Aurich@medcareer.de
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