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PI‘CIXiSCI n Ieiter (m/w/d) far ein Seniorenzentrum

"Der Praxisanleiter in der Altenpflege ist ein Mentor, der mit Wissen, Geduld und Leidenschaft die Pflegeauszubildenden auf ihrem
Weg begleitet, um ihnen das Handwerk und die Werte der Pflege zu vermitteln.”

Als wegweisender Personaldienstleister beraten wir Sie als Pflegeexpertenim Bereich Medical & Health Care:
Durch unsere Expertise in der Pflegebranche und das enge Netzwerk zu Entscheidungstréigern, beraten wir Sie optimal und
setzen uns mit vollem Engagement dafur ein, Ihren beruflichen Neuanfang erfolgreich zu gestalten!

Im Auftrag eines Seniorenzentrums in Fulda, suchen wir Sie als Praxisanleiter (m/w/d).
Eine Freistellung als Praxisanleiter erfolgt in Abhdngigkeit von der Anzahl der Auszubildenden.

IHRE AUFGABEN:

Planung und Umsetzung der Ausbildungsinhalte im Arbeitsbereich

Selbststdndiges Fihren von Erst-, Zwischen- und Abschlussgesprdchen

Anleitung der Auszubildenden zum eigenverantwortlichen und lIésungsorientierten Lernen
Férderung der Fach-, Methoden-, Sozial- und Personalkompetenz von Auszubildenden
Beurteilung der praktischen Leistungen der Auszubildenden

P&dagogische Beratung von Kollegen

Bindeglied zwischen Schule und Praxis

Sicherstellen einer méglichst selbsténdigen Lebensgestaltung durch individuelle, ganzheitliche und aktivierende Pflege und
Betreuung der Bewohner

Mitarbeit in der Pflege auRerhalb der Freistellungszeiten

Beraten und Betreuen der Bewohner und deren Angehoriger

Férdern der Lebensqualit&t und Zufriedenheit der Bewohner
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IHRE QUALIFIKATION:

% Ausbildung zum Altenpfleger, Gesundheits- und Krankenpfleger oder Krankenschwester (m/w/d)
*# Berufspddagogische Zusatzqualifikation fur die Praxisanleitung in der generalistischen Ausbildung
* Verantwortung und Begeisterung bei der Anleitung von Auszubildenden

* Vertiefte Kenntnisse und Freude an der Gestaltung der Pflegeprozesse

*# Teamfdhigkeit, Organisationstalent, Einfihlungsvermégen und ein hohes MaRk an Flexibilit éit

IHR VORTEIL IN DER DIREKTVERMITTLUNG BEI I.K. HOFMANN:

% Profitieren Sie von unserem unkompliziertem Bewerbungsverfahren: schnell und persénlich

*# lhre Vorstellungen und Wiinsche werden festgehalten und mit den Soll-Anforderungen unserer Kunden abgeglichen

* Starkes Netzwerk: wir sind bundesweit fur attraktive und renommierte Unternehmen tdtig und finden gerne den Job, der zu
Ihnen passt

’ Wir ibernehmen Verantwortung und bemuhen uns um eine reibungslose Kommunikation zwischen Innen und Ihrem
zukunftigen Arbeitgeber Uber den gesamten Bewerbungsprozess hindurch

*# Wir behandeln Ihre Bewerbung diskret und persénlich: wir beraten und Sie entscheiden

= Wir haben den Durchblick und informieren Sie zu den individuellen zusdatzlichen Benefits unserer Partnerunternehmen



IHR KONTAKT ZU I.K. HOFMANN:

Mein Name ist Jasmin Loges und ich berate Sie gerne personlich zu unseren Jobangeboten.
Rufen Sie mich dazu gerne an unter 0375-2756714 oder schreiben Sie mir eine Mail an medical-zwickau@hofmann.info

Noch nicht das richtige Stellenangebot fiur Sie dabei? Kein Problem - Schauen Sie gern auf www.hofmann.info vorbeij, hier finden
Sie eine groRe Auswahl weiterer Stellenangebote. Gern kdnnen Sie mir auch direkt Ihre Initiativbewerbung zukommen lassen und
mit mir ins Gespréch kommen.

Ich freue mich, Sie kennenlernen zu durfen!

WIR SIND GERNE FUR SIE DA:

Zdgern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Inre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Jasmin Loges
¢’ +49375 2756714
& medical-zwickau@hofmann.info



tel:+493752756714
mailto:medical-zwickau@hofmann.info

